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1. Datos de identificacion

Academia Departamento
Metodologia de la investigacion Departamento de Estudios Organizacionales
Programa educativo Area de formacion Tipo
Llcenlc:?;:lr::c?gnl;l;gsocms Basica particular obligatoria Curso - Taller
Modalidad Semestre Créditos Clave Prerrequisitos
Presencial 8 6 15430 Metodologia
y préactica de la investigacion
Horas Relacién con otras unidades de aprendizaje
En el ciclo que se imparte En otros ciclos
Teoria [ 40 ] Practica [20] Total [60] (relacion horizontal) (relacion vertical)
Metodologia y préctica de la investigacion

Saberes previos

Conocimientos aplicados para el disefio de un protocolo de investigacion.

Elaboré Fecha de elaboracién Actualizé Fecha de actualizacién
Dr. Francisco Partida Hoy Diciembre 2021 Mtra. Elizabeth Rodriguez Sedano. Marzo de 2024
Dr. Alfonso Reynoso Rabago Dr. Francisco Partida Hoy
Mtra. Elizabeth Rodriguez Sedano.

2. Competencia de la unidad de aprendizaje

Fortalecer los mecanismos de titulacion a través de informacién sobre reglamentos y modalidades, ademas de tener la opcion de
dar continuidad a una propuesta de investigacién de su campo profesional para dar cumplimiento a las normativas y procedimientos
de titulacion establecidos por parte de la Universidad de Guadalajara.

Perfil de egreso

a. Poseera los conocimientos tedricos, técnicos y metodolégicos que le permitan aplicarlos en la gestion responsable, eficaz y eficiente
de las organizaciones privadas, publicas y sociales.

b. Sera capaz de desarrollarse en el ambito internacional de manera pertinente y eficaz, ademas desarrollara capacidades para la
investigacion que le permitan generar conocimiento y poseer informacion de calidad para el cambio organizacional.

c. Tendra las habilidades interpersonales y. principios éticos para tomar decisiones, trabajar en equipo, negociar, dirigir y lograr los
objetivos organizacionales con apego a las leyes, normas, principios y valores que rigen a la sociedad.

d. Desarrollara el espiritu emprendedor para la innovacién en los procesos organizacionales y |la generacion de nuevas oportunidades
de negocio, incorporando nuevas tecnologias de la informacion y la comunicacién, desde una perspectiva global y sustentable.

e. Sera-analitico, critico, reflexivo, capaz de ejercer como empresario, promotor, director, consultor, asesor e investigador,;
coadyuvando en la solucion de problemas de las organizaciones y del entorno econdmico, politico y social.

3. Competencias a las cuales contribuye la unidad de aprendizaje

Genéricas Disciplinares Profesionales
Capacidad de comunicacién oral y Domina los conocimientos tedricos y | Aplica de modo asertivo aspectos
escrita. metodoldgicos que le permiten | tedricos y metodoldgicos en problemas,
profundizar, mediante el autoestudio, en el | casos y situaciones propios de su perfil
disciplinar.
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Habilidades en el uso de las tecnologias
de informacién y comunicacién.

conocimiento de fenémenos econémicos,
contables, financieros y administrativos.

Capacidad para trabajar en equipo.

4. Contenido tematico por unidad

Unidad 1. Escenario para el egreso.

1.1 Retos actuales para su campo de egreso.

1.2 Cadigo de ética.

1.3 Modalidades de titulacion.

1.4 Reglamento general de titulacion de la Universidad de Guadalajara.

Unidad 2. Elementos generales del EGEL- CENEVAL y disefio de repaso.

2.1 Recomendaciones para presentar el examen.

2.2 Requisitos para presentar el EGEL -CENEVAL.

2.3 Caracteristicas de aplicacion.

2.4 Niveles de desempefio

2.5 *Dependiendo de las areas y subareas abordadas en el EGEL-CENEVAL

Unidad 3. Fase experimental protocolo de investigacion.

3.1 Dificultades y experiencias en el disefio de protocolos de investigacion.
3.2 Coherencia del disefio del protocolo de investigacion.

3.3 Instrumentacion y obtencién de datos.

3.4 Procedimientos para el andlisis y procesamiento de la informacion.

3.5 Estilos y reglas para redactar documentos de investigacion.

Unidad 4. Retos en el entorno universitario y de desempefio profesional

4.1 Construccion del conocimiento como proceso colectivo.

4.2 El rol y retos de la universidad para el desarrollo.

4.3 Desafios en torno a la perspectiva de género en la universidad.
4.4 |dentidad de su perfil y campo profesional.

4.5 Modernidad liquida en un entorno competitivo.

5. Metodologia de trabajo docente y acciones del estudiante

Metodologia

Accion del docente

Accidn del estudiante

La metodologia se centra principalmente en el papel
Activo de los estudiantes al relacionar los
fundamentos, metodologia, instrumentacién y
resultados que deben ser aplicados por parte de los
estudiantes para obtener su titulacion.

Guiar al estudiante en el
cumplimiento de los aspectos de
fundamentos, metodologia,
instrumentacion y presentacion de
resultados.

Orienta en la atencion a dudas sobre
el procedimiento y resultados
requeridos.

Establece un panorama de las
posibilidades de egreso para el
seguimiento y atencién a dudas.

Aplicar los aspectos de fundamentos,
metodologia, instrumentacion vy
presentacién de resultados que
demuestren su capacidad de aplicar
sus conocimientos  disciplinares
propios para su egreso.
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6. Criterios generales de evaluacién (desempefio)

Rubro de evaluacién Actividad Producto
Asistencia 10 % » Comic (material creativo) retos de Presentacion de repaso y
Tareas y ejercicios 20 % su perfil profesional en el entorno preguntas de valoracion de los
o ry actual. temas que aborda el EGEL-
E);ets:r:?; l)?gudbet;;;;assgeclie 85% * Reporte y evidencias de andlisis de CENEVAL.
EGEL-CENEVAL temas aSO(.:IadO'S a' los retos del
o o 5 entorno universitario. Informe de resultados de Ila
Instrumentacion y obtencién 35 % « Disefio de cuestionarios de Repaso instrumentacion y obtencién de
de datos del protocolo de asociados al EGEL CENEVAL. datos  del  protocolo  de
investigacion. « Trabajo en equipo. investigacion.
Disefio de presentaciones vy
socializacion de resultados de los
temas sobre los retos en el
entorno  universitario y de
desemperio profesional
7. Perfil deseable del docente
Saberes / Profesién Habilidades Actitudes Valores
e Formacién en areas e Aplicacién de e  Organizado. e  Responsabilidad.
afines a las ciencias fundamentos tedricos y ° Propositivo. ° Honestidad.
sociales y metodoldgicos. ° Motivador. e  Etica.
humanidades. e  Critico.
e Experiencia en | e  Comunicacion Yy | e Dinamico.
procesos de expresion asertiva.
investigacion.
e  Experiencia
preferentemente en
procesos de tutorias.

8. Bibliografia

Basica para el estudiante

Autor(es) Ao Titulo Editorial URL
Perez, L. 2020 Metodologia Maipue https://elibro-net.wdg.biblio.udg.mx:8443/es/Ic/udg/titulos/138497
Perez, R. & de la
Seca, M. V. investigacion

cientifica.

Lopez Perfil de Voces de | hitps:/elibro-net.wdg.biblio.udg.mx:8443/es/Ic/udg/titulos/188963
Rengifo, C. egreso: la
F. Huaman 2021 educacion Educacion
Huayta, L. A. superior
& Aguirre universitaria
Chavez, C. F.
American 2021 Manual de Manual
Psychological publicaciones | moderno
Association
Lépez 2021 Perfil de Voces de
Rengifo, C. egreso: la https://elibro-net.wdg.biblio.udg.mx:8443/es/Ic/udg/titulos/188963
F. Huaman educacion Educacion.
Huayta, L. A. superior
& Aguirre universitaria:
Chavez, C. F.
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Complementaria

Autor(es) Ao Titulo Editorial URL
2018 Reglamento Rectoria http://www.secgral.udg.mx/sites/default/files/Normatividad_general/rgt-
general de General. marzo-2018.pdf

Universidad titulacion

de De la

Guadalajara Universidad de
Guadalajara

CENEVAL 2022 Examen CENEVAL | https://ceneval.edu.mx/examenes-egreso-egel/
General para
el Egreso de
Licenciatura
(EGEL)
Maria Inés 2018 La escritura Narcea,
Corte académida : S.A. de
Victéria. enla Ediciones,
formacion
universitaria
Chavarria 2017 Metodologia Trillas

Olarte, para la
Marcela elaboracién de
tesis y otras
opciones de
titulacion

Baena, G. 2019 Metodologia Patria
. de la
investigacion
Francesc, f. | 2019 | The Intricacy John https://ebookcentral.proguest.com/lib/wdgbiblio/detail.action?docID=5965365.
y Fulana O. of Lan?uages Benjamins

] Publishing
Gy | Company

7

Tepatitlan de Morelos, Jalisco, a 20 de marzo 2024.

Nombre y firma del presidente de Academia

Dra. Nadia Natasha Reus Gonzalez

Mtra. Elizabeth Rodriguez Sedano
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